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詹姆斯你好，感谢您接 
受我的面谈请求。

FAIRWORK.GOV.AU

我想谈谈没有收到工资单的问题。 
我担心我没有薪资记录。

嗯... 

我们只是一家小企业，

不需要给你工资单。

不知道如何
与雇主交谈？

谈论工作中的问题似乎很困难，但并不需要这样。 

这是琳达。 
琳达是一名国际学生，在咖啡厅兼职。她喜欢这份工作，但从未得到过工资单。琳达担心 
自己没有薪资和工作时间的记录。她知道这是不对的，因此她决定与雇主詹姆斯谈谈。
来看看琳达如何将困难的谈话转变为好的结果！

琳达做了什么？
—— 琳达完成了公平工作调查专

员署的在线课程，学习如何与
雇主对话。课程可在此浏览： 
www.fairwork.gov.au/learning。

—— 她还就想讨论的要点进行了一
些研究。  

—— 然后，她预定了与雇主交谈的
时间。 

琳达做了什么？
—— 琳达倾听雇主的话，了解他的

想法。 

www.fairwork.gov.au/learning。
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詹姆斯，所有企业都需要发放工资单，即使是小企业。那是法律。

我从公
些有关工

雇

工作
权利

平工作调查专员署了解了一
作权利的信息。它的网站也为
主提供了更多信息。

后 
来

琳达，我们犯

了一个错误。

我会准备好你的工资单。从现在起，所有员工都将获得工资单。

谢谢。太棒了，詹姆

斯！感谢您今天抽出

宝贵时间和我讨论。

琳达做了什么？
琳达了解自己的权利，并准备
了与雇主讨论的解决方案。

琳达做了什么？
琳达对结果感到满意。

她感谢雇主花时间和她讨论并
找到解决方案。

对琳达来说，这是一个很好的结果，但是解决工作中的问题也许并不总是那么容易。
如果你或你认识的人在工作中需要更多帮助，请访问fairwork.gov.au/internationalstudents。 
你还可以联系就读的教育机构提供的学生支持服务或社区法律中心。

关于工作问题的讨论可能很难，请记住基本要点。 

A B C
总是做好准备 

做好研究、了解事
实、准备好笔记。

预定时间 

请求雇主安排时
间讨论你的问题。

善于沟通 

倾听、保持冷静，
并与雇主一起寻
找解决方案。
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